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1. OBRAZLOŽENJE iI. IZMJENA I DOPUNA FINANCIJSKOG PLANA ZAVODA ZA HITNU MEDICINU KOPRIVNIČKO-KRIŽEVAČKE ŽUPANIJE ZA 2026. GODINU 

Zavod za hitnu medicinu Koprivničko-križevačke županije operativna je zdravstvena ustanova u djelatnosti izvanbolničke hitne medicine koja osigurava pružanje izvanbolničke hitne medicinske skrbi na području Koprivničko-križevačke županije. Provodi mjere hitnog zdravstvenog zbrinjavanja naglo oboljele ili ozlijeđene osobe na mjestu događaja, osiguranje adekvatnog hitnog prijevoza takve osobe u odgovarajuću zdravstvenu ustanovu te njeno zdravstveno zbrinjavanje za vrijeme prijevoza.

Sukladno odredbama Zakona o zdravstvenoj zaštiti („Narodne novine“ broj 100/18, 125/19, 147/20, 119/22, 156/22, 33/23 – dalje u tekstu: Zakon o zdravstvenoj zaštiti) i odredbama Statuta Zavoda (KLASA: 011-02/23-01/03, URBROJ: 2137-89-23-01, od 17. kolovoza 2023. godine – dalje u tekstu; Statut), Zavod obavlja sljedeće djelatnosti:

• provodi mjere hitne medicine na području Županije, a za osiguranje pravodobne i dostupne hitne medicine, sukladno općem aktu Hrvatskog zavoda za hitnu medicinu, provodi mjere hitne medicine na području jedinica područne (regionalne) samouprave odnosno Grada Zagreba s kojima teritorijalno graniči odnosno na području cijele Republike Hrvatske

• vodi propisanu dokumentaciju i izvješća te ih s podacima o svom radu i poslovanju dostavlja Hrvatskom zavodu za hitnu medicinu 

• osigurava suradnju u pružanju hitne medicine sa susjednim jedinicama područne (regionalne)  samouprave odnosno Gradom Zagrebom 

• osigurava provođenje standarda operativnih postupaka, protokola rada i algoritama postupanja u djelatnosti hitne medicine 

• organizira i osigurava popunjavanje mreže timova hitne medicine na području Koprivničko - križevačke županije, 

• osigurava provedbu utvrđenih standarda opreme, vozila te vizualnog identiteta vozila i zdravstvenih radnika donesenih od strane Hrvatskog zavoda za hitnu medicinu,

 • provodi standarde hitne medicine za hitni medicinski prijevoz cestom, a standarde za hitni medicinski prijevoz zrakom i vodom provodi u suradnji s Hrvatskim zavodom za hitnu medicinu, 

• popunjava i organizira timove za medicinski prijevoz cestom, zrakom i vodom 

• sudjeluje u planiranju i provedbi obrazovanja zdravstvenih radnika, 

• provodi stručna i znanstvena istraživanja iz područja hitne medicine u suradnji s Hrvatskim zavodom za hitnu medicinu,

• provodi edukaciju iz prve pomoći, 

• prikuplja podatke i vodi registre iz područja hitne medicine za Koprivničko-križevačku županiju te ih prosljeđuje Hrvatskom zavodu za hitnu medicinu, 

• obavlja djelatnost sanitetskog prijevoza, 

• planira, organizira i sudjeluje u obrazovanju stanovništva iz područja hitne medicine na području Koprivničko-križevačke županije, 

• surađuje s drugim zdravstvenim ustanovama i zdravstvenim radnicima u provedbi liječenja i dijagnostike bolesti, 

• planira i sudjeluje u izradi i provedbi pojedinih projekata zdravstvene zaštite u koordinaciji s Hrvatskim zavodom za hitnu medicinu, 

• osigurava hitnu medicinsku skrb na javnim priredbama i drugim oblicima okupljanja, 

• surađuje u izvanrednim prilikama sa svim žurnim službama i službama za spašavanje na području Koprivničko-križevačke županije, 

• surađuje s Ministarstvom unutarnjih poslova i Ministarstvom obrane u obavljanju djelatnosti hitne medicine,

 • vodi evidenciju opreme koju koristi u okviru obavljanja djelatnosti 

 • obavlja i druge poslove iz područja hitne medicine za potrebe Koprivničko-križevačke županije i na zahtjev Hrvatskog zavoda za hitnu medicinu. 

Prostorni uvjeti propisani su Pravilnikom o standardima i normativima u pogledu prostora, radnika i medicinsko-tehničke opreme za obavljanje djelatnosti hitne medicine i djelatnosti sanitetskog prijevoza  (“Narodne novine” broj: 64/24 – dalje u tekstu: Pravilnik o standardima i normativima), a sukladno Odluci o mreži hitne medicine i sanitetskog prijevoza („Narodne novine“ broj 134/23 – dalje u tekstu; Mreža hitne medicine i sanitetskog prijevoza) djelatnost hitne medicine Zavoda obavlja se na 3 punkta: 

• punkt u Koprivnici (sjedište Zavoda) sa 5 timova T1 hitne medicine, 5 timova T2 te 5 timova PDJ - a, 

• punkt u Križevcima – ispostava Zavoda sa 5 timova T1 i 5 timova T2, 

• punkt u Đurđevcu – ispostava Zavoda sa 5 timova T1 hitne medicine i 5 timova T2. 

Djelatnost hitne medicine čini 15 liječnika, 45 medicinskih sestara/tehničara te 15 vozača hitne medicinske službe koji djeluju sukladno Mreži hitne medicine i sanitetskog prijevoza u središnjici u Koprivnici te u ispostavama u Križevcima i Đurđevcu.

Prostorni uvjeti za djelatnost sanitetskog prijevoza propisani su Pravilnikom o organizaciji i načinu obavljanja hitne medicine i sanitetskog prijevoza te djelatnost sanitetskog prijevoza obavlja tim koji čine: 

· medicinske sestre/medicinski tehničari i 

· vozača (2 sanitetska vozila). 

Djelatnost sanitetskog prijevoza na području Koprivničko-križevačke županije obavlja 11 timova sanitetskog prijevoza, 22 zdravstvena radnika i 22 vozača, te  2 zdravstvena radnika u prijavno dojavnoj jedinici. Od toga je 10 timova propisano Mrežom hitne medicine i sanitetskog prijevoza, a 1 tim je dodatno s HZZO-om ugovoren temeljem Odluke o posebnim standardima i mjerilima njihove primjene u provođenju zdravstvene zaštite iz obveznog zdravstvenog osiguranja („Narodne novine“ broj 156/13).

1. OPĆI DIO -  II. IZMJENE I DOPUNE FINANCIJSKOG PLANA ZA 2026. GODINU

1.1. Izmjena prihoda i primitaka za 2026. godinu
Planirani prihodi i primici u financijskom planu za 2026. godinu iznosili su 9.005.731,00 €, a nakon I. Izmjena i dopuna Financijskog plana iznose 9.205.707,00 € što čini povećanje za 0,99%, odnosno za iznos od  199.976,00 €.
Tablica 1. Prihodi prema izvorima financiranja u eurima
	Razred /
skupina
	Naziv
	Plan 2026.
	Povećanje / smanjenje
	Novi plan 2026.

	1
	2
	3
	4
	5

	 
	UKUPNO PRIHODI
	9.005.731,00
	199.976,00
	9.205.707,00

	1
	OPĆI PRIHODI I PRIMICI
	584.840,00
	103.700,00
	688.540,00

	11
	OPĆI PRIHODI I PRIMICI
	584.840,00
	103.700,00
	688.540,00

	3
	VLASTITI PRIHODI
	50.650,00
	25.400,00
	76.050,00

	31
	VLASTITI PRIHODI
	50.650,00
	25.400,00
	76.050,00

	4
	PRIHODI ZA POSEBNE NAMJENE
	7.872.080,00
	82.200,00
	7.954.280,00

	43
	OSTALI PRIHODI ZA POSEBNE NAMJENE
	7.872.080,00
	82.200,00
	7.954.280,00

	5
	POMOĆI
	442.161,00
	-15.084,00
	427.077,00

	50
	POMOĆI IZ DRŽAVNOG PRORAČUNA
	412.161,00
	-14.814,00
	397.347,00

	51
	PROGRAMI UNIJE
	30.000,00
	-30.000,00
	0,00

	510
	PROGRAMI UNIJE
	30.000,00
	-30.000,00
	0,00

	52
	OSTALE POMOĆI
	0,00
	4.720,00
	4.720,00

	58
	INSTRUMENTI EU NOVE GENERACIJE
	0,00
	25.010,00
	25.010,00

	581
	MEHANIZAM ZA OPORAVAK I OTPORNOST – BESPOVRATNA SREDSTVA
	0,00
	25.010,00
	25.010,00

	7
	PRIHODI OD PRODAJE ILI ZAMJENE NEFINANCIJSKE IMOVINE I NAKNADE S NASLOVA OSIGURANJA
	56.000,00
	3.760,00
	59.760,00

	71
	PRIHODI OD PRODAJE ILI ZAMJENE NEFINANCIJSKE IMOVINE I NAKNADE S NASLOVA OSIGURANJA
	56.000,00
	3.760,00
	59.760,00


· Izvor sredstava – 435 Prihodi od HZZO-a na temelju ugovorne obveze zdravstvene ustanove – 67311 – Prihodi od HZZO-a na temelju ugovornih obaveza povećavaju se za 82.200,00 €, razlog uvećanja prihoda je uključivanje rezultata poslovanja s 31.12.2025. godine u izmjene i dopune financijskog plana. Financijskim planom za 2026. godinu bio je planiran manjak u iznosu od 40.000,00 eura, međutim isti je ostvaren u iznosu od 122.175,48 eura, stoga je bilo potrebno razliku od 82.200,00 eura uključiti u rebalans plana. U tekućoj 2026. godini planirani su prihodi za podmirenje ukupno ostvarenog manjka poslovanja.
· Izvor sredstava - 111 Prihodi od poreza na redovnu djelatnost –  rebalansom su uvećani planirani prihodi od poreza na redovnu djelatnost u iznosu od 106.450,00 €. Prihodi za financiranje rashoda za nabavu nefinancijske imovine umanjeni su u iznosu od 42.400,00 €. Planirana sredstva za izradu idejnog projekta za novu zgradu Zavoda u Koprivnici su umanjena za 25.000,00 eura, s obzirom da će se umjesto idejnog projekta izraditi idejno rješenje (novi planirani iznos je 10.000,00 eura). Umanjena su planirana sredstva za dokumentaciju vezanu za izgradnju garaže u Križevcima za 1.500,00 eura iz razloga što se neće provoditi parcelacija zemljišta i osnivanje prava građenja, nego će se izvršiti izmjene i dopune postojećeg projekta za izgradnju zgrade Doma zdravlja u Križevcima. Uvećani su planirani prihodi za financiranje pripravnosti liječnika u iznosu od 11.000,00 eura, te su uvećani prihodi u iznosu od 15.000,00 eura usmjereni za provođenje naprednih edukacija hitne medicinske službe.   Planirana sredstva koja se odnose na nabavu i montažu solarnih panela za glavnu zgradu u Koprivnici umanjena su za 19.000,00 eura s obzirom na to da se navedeni radovi do daljnjeg odgađaju. Planirana sredstva uvećana su za 3.000,00 eura za nabavu tri računala s pripadajućim licencama. Rebalansom financijskog plana uveden je program pod nazivom „Mjera za osiguravanje potrebnih ljudskih resursa“ u cilju jačanja primarne zdravstvene zaštite kroz osiguravanje kadrovske popunjenosti timova u djelatnosti hitne medicine i sanitetskog prijevoza na području Koprivničko-križevačke županije zbog deficita zdravstvenih kadrova gdje su prihodi uvećani za 113.900,00 eura. Planirani prihodi nakon izmjena iznose 364.700,00 eura (6711 – 241.100,00 eura, 6712 – 123.600,00 eura).
· Izvor financiranja 501104 Pomoći izravnanja - Zdravstvene – umanjeni su planirani prihodi za 14.813,00 € s obzirom da je financijskim planom za 2026. godinu planiran isti iznos decentraliziranih sredstava kao što je bio i u 2025. godini. Navedeni iznos potrebno je uskladiti s Odlukom o minimalnim financijskim standardima za decentralizirane funkcije za zdravstvene ustanove u 2026. godini („Narodne novine“ broj 13/2026 ) i popisom prioriteta za raspored decentraliziranih sredstava.
· Izvor sredstava  - 311 Vlastiti izvori –  uvećani su za 25.400,00 € s obzirom na povećanu potražnju za medicinskim osiguranjima na javnim okupljanjima u 2026. godini.
· Izvor sredstava – 58143 Mehanizam za oporavak i otpornost – bespovratna sredstva – umanjeni su za 4.990,00 €, s obzirom da je završen projekt specijalističkog usavršavanja medicinskih sestara i tehničara u djelatnosti hitne medicine Zavoda za hitnu medicinu Koprivničko-križevačke županije - 3 Nacionalni plan oporavka i otpornosti 2021.-2026. NPOO.C5.1.R3-I2.01.0082 te se očekuju uplate po trećem i završnom zahtjevu za nadoknadom sredstva.
· Izvor sredstava  - 712 Prihodi od prodaje ili zamjene nefinancijske imovine PK - uvećani su za 700,00 € radi prodaje mobilnih uređaja.
· Izvor sredstava  - 714 Prihodi od naknade štete s osnova osiguranja – uvećani su za 3.060,00 €, gdje se povećanje od 1.500,00 € odnosi na rashod za štetu prouzročenu na imovini Zavoda te je uključen preneseni manjak prihoda poslovanja iz 2025. godine u iznosu od 1.560,00 € čije se pokriće planira u 2026. godini.
· Izvor sredstava  -  5202 Ostale pomoći - pk – planiran je prihod u iznosu od 4.720,00 eura za podmirenje prenesenog manjka iz prethodne godine. Manjak se odnosi na isplaćene pravomoćne sudske presude po osnovi prekovremenog rada u djelatnosti zdravstva i zdravstvenog osiguranja, a koji se odnosi na isplatu pogrešno obračunatog prekovremenog rada za isplatu plaće u razdoblju od 2014.-2020. godine.


1.2. 
Izmjena rashoda i izdataka za 2026. godinu 
Ukupni rashodi i izdaci u financijskom planu za 2026. godinu planirani su u iznosu od  8.945.731,00 € eura te u II. Izmjenama i dopunama Financijskog plana Zavoda dolazi do povećanja rashoda i izdataka za  128.436,00  € pa novi plan za 2026. godinu iznosi 9.074.167,00 €.
Tablica 2 . Rashodi prema ekonomskoj klasifikaciji u eurima
	Razred/ skupina
	Naziv rashoda
	Plan 2026.
	Povećanje/smanjenje
	Novi plan 2026.

	1
	2
	3
	4
	5

	 
	UKUPNO RASHODI
	8.945.731,00
	128.436,00
	9.074.167,00

	3
	Rashodi poslovanja
	8.133.639,00
	183.815,00
	8.317.454,00

	31
	Rashodi za zaposlene
	6.925.730,00
	67.850,00
	6.993.580,00

	32
	Materijalni rashodi
	1.207.259,00
	115.965,00
	1.323.224,00

	34
	Financijski rashodi
	650,00
	0,00
	650,00

	4
	Rashodi za nabavu nefinancijske imovine
	812.092,00
	-55.379,00
	756.713,00

	41
	Rashodi za nabavu neproizvedene dugotrajne imovine
	18.294,00
	-13.794,00
	4.500,00

	42
	Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine
	762.798,00
	-12.885,00
	749.913,00

	45
	Rashodi za dodatna ulaganja na nefinancijskoj imovini
	31.000,00
	-28.700,00
	2.300,00



Kako bi se dala što detaljnija analiza promjena II. Izmjena i dopuna financijskog plana obrazloženje planiranih rashoda poslovanja dano je kroz obrazloženje programa te kroz pripadajuće im aktivnosti i izvore financiranja u obrazloženju posebnog djela financijskog plana.
1.3.  PRENESENI REZULTAT
U rebalans financijskog plana uključen je rezultat poslovanja od 31.12.2025. godine po izvorima financiranja u iznosu od 131.519,47 eura;

· Uključen je višak prihoda poslovanja izvor 311 – Vlastiti prihodi poslovanja u iznosu od 19.200,00 eura koji je planiran za nabavu nefinancijske imovine te za rashode vezane uz plaće djelatnika za obavljanje medicinskog osiguranja,
· Uključen je manjak prihoda poslovanja izvora 4.6. u iznosu od 122.200,00 eura, a s obzirom na to da se manjak planira sanirati u potpunosti do kraja tekuće godine financijskim planom planiran je prihod za podmirenje manjka, 
· Uključen je manjak prihoda poslovanja iz izvora 5202 – Pomoći u iznosu od 4.715,20 eura koji se financijskim planom planira podmiriti u cijelosti s obzirom na to da od nadležnog Ministarstva u tekućoj godini očekuje priljev sredstava. Manjak se odnosi na isplaćene pravomoćne sudske presude po osnovi prekovremenog rada u djelatnosti zdravstva i zdravstvenog osiguranja, a koji se odnosi na isplatu pogrešno obračunatog prekovremenog rada za isplatu plaće u razdoblju od 2014.-2020. godine,
· Uključen je manjak prihoda poslovanja iz izvora 58143 Mehanizam za oporavak i otpornost – bespovratna sredstva –– Sredstva EU u iznosu od 25.010,00 eura te je za isti planiran prihod za pokriće iskazanog manjka s obzirom da se manjak odnosi na treći i završni zahtjev za nadoknadom sredstava - NPOO.C5.1.R3-I2.01.0082 Specijalističko usavršavanje medicinskih sestara i tehničara u djelatnosti hitne medicine Zavoda za hitnu medicinu Koprivničko-križevačke županije,
· Manjak prihoda poslovanja iz izvora 714 – prihodi od naknade s naslova osiguranja u iznosu od 1.559,59 eura odnosi se na rashode poslovanje vezane uz štete događaje na vozilima hitne službe i sanitetskog prijevoza iz 2025. godine koji u istoj nisu podmireni. Navedeni manjak se uključuje u Izmjene i dopune financijskog plana Zavoda te se za isti planira prihod za pokriće iskazanog manjka s obzirom na to da će refundacija štetnog događaja biti isplaćena u tekućoj godini,
· Metodološki višak izvora -  111 Prihodi od poreza za redovnu djelatnost u iznosu od 2.750,00 eura uključen je II. Izmjene i dopune u financijskog plana.
1.4. RAČUN FINACIRANJA
    
U računu financiranja nisu planirani primici od financijske imovine i zaduživanja te izdaci za financijsku imovinu i za otplatu kredita i zajmova.
2. OBRAZLOŽENJE POSEBNOG DIJELA II.IZMJENA I DOPUNA FINANCIJSKOG PLANA ZA 2026. GODINU
2.1. FINANCIJSKI PLAN:

Financijski plan Zavoda za hitnu medicinu podijeljen je na dva programa koji su podijeljeni na aktivnosti kako slijedi: 

· Program: 0163 Redovna djelatnost

· A100172 Djelatnost hitne medicinske službe i menadžmenta

· A100173 Djelatnost sanitetskog prijevoza

· A100174 Medicinsko osiguranje

· K100115 Decentralizirana sredstva - zdravstvo

· K100118 Opremanje Zavoda za hitnu medicinu

· Program: 1065 Iznad zakonskog standarda Zavoda
· A100096 Pripravnost liječnika i edukacija djelatnika ZZHM KKŽ

· Program: 1100 Mjera za osiguranje potrebnih ljudskih resursa
· A107019 Financijski bonus vjernosti poslodavcu

· A107020 Stambeno zbrinjavanje

	PROGRAM: 0163 REDOVNA DJELATNOST


	OPIS PROGRAMA:

Poslovne aktivnosti Zavoda za hitnu medicinu Koprivničko-križevačke županije ogledaju se prvenstveno u dobrom organiziranju djelatnosti izvanbolničke hitne medicinske službe i sanitetskog prijevoza kroz koordinaciju sa Koprivničko-križevačkom županijom; osnivačem ustanove, Hrvatskim zavodom za hitnu medicinu, krovnom stručnom zdravstvenom ustanovom koja nadzire rad županijskih zavoda za hitnu medicinu, Hrvatskim zavodom za zdravstveno osiguranje, kao ugovornim subjektom i partnerom u ostvarivanju prava iz obveznog zdravstvenog osiguranja te resornim Ministarstvom zdravstva. 

Djelatnost hitne medicine Zavod obavlja sa 15 T1 timova i 15 T2 timova, ravnomjerno raspoređenih u središnjici Koprivnica, Ispostavi Đurđevac i Ispostavi Križevci, 5 timova medicinske prijavno-dojavne jedinice, jednim pripravnim T2 timom za potrebe hitnog medicinskog prijevoza, te jednim pripravnim liječnikom.
Djelatnost sanitetskog prijevoza Zavod obavlja sa 11 sanitetskih timova  i 2 dispečera u prijavno-dojavnoj jedinici 

Zavod ostvaruje prihod od Hrvatskog Zavoda za zdravstveno osiguranje temeljem Ugovora o provođenju djelatnosti izvanbolničke hitne medicine i djelatnosti sanitetskog prijevoza.
Koprivničko-križevačka županija, kao osnivač Zavoda za hitnu medicinu može osigurati sredstva za investicijsko ulaganje i investicijsko i tekuće održavanje prostora, medicinske i nemedicinske opreme, prijevoznih sredstava, te informatizaciju zdravstvene djelatnosti ustanove.
Zavod ostvaruje sredstva sukladno Odluci o minimalnim financijskim standardima za decentralizirane funkcije za zdravstvene ustanove te određivanju namjene i raspodjele unutar zdravstvenih ustanova od strane Koprivničko-križevačke županije.
Zavod također pruža usluge i ostvaruje prihod od osiguranja na javnim skupovima, kulturnim, sportskim i drugim događanjima, pruža usluge neosiguranim osobama, na zahtjev MUP-a, Ministarstva pravosuđa, Hrvatskog zavoda  za socijalni rad i drugih pravnih i fizičkih osoba te pruža usluge edukacija.
CILJ PROGRAMA REDOVNE DJELATNOSTI:

Program redovne djelatnosti omogućuje nesmetano obavljanje djelatnosti hitne službe i sanitetskog prijevoza Zavoda, a što uključuje kontinuiranu, pravodobnu i kvalitetnu hitnu medicinsku skrb stanovništvu, ispunjenje obveza za zaposlene, redovito ispunjenje obveza prema dobavljačima te kontinuirano investicijsko ulaganje u rashode za nabavu nefinancijske imovine (prostor, medicinsku i nemedicinsku opremu i prijevozna sredstva) kao i u rashode tekućeg poslovanja.

	PROCJENA I ISHODIŠTE POTREBNIH SREDSTAVA: 

Unutar programa redovne djelatnosti planiraju se slijedeće aktivnosti/projekti:

· A100172 Djelatnost hitne medicinske službe i menadžmenta

· A100173 Djelatnost sanitetskog prijevoza

· A100174 Medicinsko osiguranje

· K100115 Decentralizirana sredstva - zdravstvo

· K100118 Opremanje Zavoda za hitnu medicinu

Planirani rashodi redovne djelatnosti Zavoda iznosili su 8.850.731,00 eura te su umanjeni za 17.214,00 eura i sada iznose 8.833.517,00 eura. U daljnjem tekstu detaljnije su opisane promjene planiranih veličina.

R.b.

Naziv aktivnosti/projekta

Izvorni Plan                2026. 

Povećanje/smanjenje

Novi plan 2026.

01.

A100172 Djelatnost hitne medicinske službe i menadžmenta
5.730.580,00 €
14.850,00 €
5.745.430,00 €
02.

A100173 Djelatnost sanitetskog prijevoza
2.136.500,00 €
127.924,00 €
2.264.424,00 €
03.

A100174 Medicinsko osiguranje

50.650,00 €
19.300,00 €
69.950,00 €
04.

K100115 Decentralizirana sredstva - zdravstvo

736.001,00 €
-142.338,00 €
593.663,00 €
05.

K100118 Opremanje Zavoda za hitnu medicinu
197.000,00 €
-33.950,00 €
163.050,00 €
 

Ukupno program:

8.850.731,00 €

-14.214,00 €

8.836.517,00 €

A100172 Djelatnost hitne medicinske službe i menadžmenta

Ciljevi djelatnosti hitne medicinske službe i menadžmenta Zavoda jesu osiguravanje kontinuirane, pravodobne i kvalitetne izvanbolničke hitne medicinske skrbi stanovništvu, uz redovno podmirenje obveza prema zaposlenicima te dobavljačima roba i usluga. Uz kontinuirana ulaganja u nabavu suvremene medicinske opreme i vozila za obavljanje hitne medicinske službe i sanitetskog prijevoza, jedan od važnijih ciljeva je održavanje funkcionalnosti postojeće medicinske opreme i voznog parka kroz tekuće i investicijsko ulaganje. Veliki značaj pridaje se edukacijama djelatnika, a sve s ciljem osiguranja kontinuiranog stručnog usavršavanja svih zaposlenika kroz sudjelovanje na tečajevima i stručnim edukacijama, radi održavanja i podizanja razine stručnih kompetencija djelatnika. Cilj redovne djelatnosti jest i kontinuirano ulaganje u zaštitnu odjeću i obuću zaposlenika sukladno propisanim standardima i normativima.
Provedba navedene djelatnosti omogućena je financiranjem iz sedam izvora financiranja; 435 Prihodi po posebnim propisima-zdravstvene ustanove-HZZO, 311 vlastiti prihodi, 111 Prihodi od poreza na redovnu djelatnost , 501104 Pomoći izravnanja-Zdravstvene ustanove, 114 Prihodi od poreza za decentralizirane funkcije-zdravstvo, 712 Prihodi od prodaje dugotrajne imovine  i iz izvora financiranja 714 Prihod od naknade šteta s osnova osiguranja – PK.
Obuhvaća aktivnosti vezane uz nesmetano pružanje zdravstvenih usluga izvanbolničke hitne medicine kroz osiguravanje svih potrebnih resursa  za njezino obavljanje (režijski troškovi, troškovi popravka vozila hitne službe, nabave zaštitne odjeće, medicinske opreme, održavanje prostora, troškovi nabave i održavanja komunikacijske opreme i sl.).
Financijskim planom u djelatnosti hitne medicinske službe planirani su rashodi u iznosu od 5.730.580,00 eura. Navedeni rashodi uvećani su za 14.850,00 eura, te sada iznose 5.745.430,00 eura. U daljnjem tekstu detaljnije su opisane promjene planiranih veličina.

· 111 Prihodi od poreza za redovnu djelatnost uvećani su za 1.700,00 eura za rashode koje se odnose na usluge nabave i održavanja informatičke mreže te informatičke opreme i uređenje pasivne kompjuterske mreže na centrali PDJ. 

· Izvor financiranja 311 Vlastiti izvori planirani su u iznosu do 2.550,00 eura za rashod tuzemne članarine (članstvo Udruge u poslodavcu hrvatske), te je 5.000,00 eura planirano za rashode vezane uz tekuće i investicijsko održavanje prijevoznih sredstava. Zavod trenutno raspolaže s 37 vozila namijenjenih za obavljanje djelatnosti hitne medicinske pomoći i sanitetskog prijevoza. S obzirom na svakodnevni intenzivan rad te veliki broj prijeđenih kilometara vozila su podložnija većim kvarovima. Kako bi se osigurala kontinuirana, sigurna i kvalitetna usluga prijevoza pacijenata, nužno je redovito provoditi održavanje vozila te ulagati u njihove popravke i servisiranje. Slijedom navedenoga, potrebno je planirati sredstva za održavanje voznog parka kako bi se produžio vijek trajanja vozila  te osigurala pouzdanost vozila za svakodnevno obavljanje djelatnosti Zavoda.

· Izvor sredstava – 435 Prihodi od HZZO-a na temelju ugovorne obveze zdravstvene ustanove - planirani rashodi umanjeni su za 5.100,00 eura te sada iznose 5.708.480,00 eura. Unutar samog izvora financiranja kod pojedinih konta došlo je do povećanja planiranih rashoda, što u konačnici rezultira smanjenjem plana rashoda poslovanja. Najznačajnije umanjenje odnosi se na rashode za ugovore o međusobnoj suradnju, koji su smanjeni za 50.000,00 eura. Međutim, pri planiranju nužno je ostaviti određeni prostor za moguće dodatne rashode, s obzirom na to da broj zaposlenih liječnika nije moguće precizno planirati jer na njega nemamo izravan utjecaj. Povećani su rashodi za licence zbog promjene prioriteta decentraliziranih sredstava. Također, povećani su rashodi za naknade izvršnih tijela u ukupnom iznosu od 15.200,00 eura, sukladno Odluci o utvrđivanju visine naknade za rad predsjednika i članova Upravnog vijeća. Bilo je potrebno povećati rashode za preventivne i zdravstvene preglede zaposlenika, sukladno TKU-u za zaposlenike u javnim službama. Nadalje, povećani su rashodi za premije osiguranja zaposlenika u iznosu od 1.800,00 eura (Croatia polica – polica osiguranja od nezgode). Rashodi su također povećani za materijal i sredstva za čišćenje i održavanje, troškove tečajeva i stručnih ispita te naknade za prijevoz s posla i na posao, sve radi potrebe redovnog i nesmetanog obavljanja službe. Rashodi za seminare, savjetovanja i simpozije umanjeni su za 3.000,00 eura, s obzirom na to da su isti planirani na izvoru 111 Rashodi za tuzemne članarine planirani su na izvoru 311 – vlastita sredstva, slijedom čega su na izvoru 435 umanjeni u cijelosti.

· Izvor financiranja 501104 Pomoći izravnanja-Zdravstvene ustanove rebalansom je uvećan planirani rashod u iznosu od 9.200,00 eura, a odnosi se na planirana sredstva za nabavku auto-guma u iznosu od 5.000,00 eura, za službenu i radnu odjeću te obuću u iznosu od 4.200,00 eura. Navedeni rashodi prvobitno su planirani kod  K 100115 redovna djelatnost zavoda – decentralizirana sredstva.

· Izvor financiranja 714 Prihodi od naknade s naslova osiguranja uvećani su za 1.500,00 eura poradi štetnog događaja na vratima garaže na parkiralištu.

A100173 Djelatnost sanitetskog prijevoza

Sanitetski timovi obavljaju tzv. „hladni“ (nehitni) planirani prijevoz pacijenata sanitetskim vozilima, prijevoz osoba na  hemodijalizu u 2-3 smjene dnevno, prijevoz u bolničke zdravstvene ustanove ili na kućnu njegu te premještaji pacijenata između zdravstvenih ustanova. Obuhvaća aktivnosti vezane uz nesmetano pružanje sanitetskog prijevoza  kroz osiguravanje svih potrebnih resursa  za njezino obavljanje (Režijski troškovi, troškovi popravka vozila hitne službe, nabave zaštitne odjeće i sl.).   
Planirani rashodi kod djelatnosti sanitetskog prijevoza iznosili su  2.136.500,00 eura. Isti su uvećani za  127.924,00 eura i sada iznose 2.264.424,00 eura. U daljnjem tekstu detaljnije su opisane promjene planiranih veličina.
· Izvor sredstava - 111 Prihodi od poreza za redovnu djelatnost rebalansom su uvećani za iznos od 4.500,00 eura, planirano je ličenje i zamjena postojećih pločica u sanitetskom prijevozu Đurđevac.

· Izvor sredstava – 435 Prihodi od HZZO-a na temelju ugovorne obveze zdravstvene ustanove - planirani rashodi sada iznose 2.123.600,00 eura, što predstavlja povećanje od 5.100,00 eura. Povećanje rashoda vidljivo je kod usluga tekućeg i investicijskog održavanja prijevoznih sredstava u iznosu od 11.000,00 eura, sukladno potrebama održavanja funkcionalnosti voznog parka. Također, rashodi za motorni benzin i gorivo povećani su za 37.000,00 eura zbog rasta cijena goriva, a povećan je i planirani rashod za naknade za prijevoz na posao i s posla u iznosu do 2.000,00 eura. Nadalje, povećanje je evidentirano i kod rashoda za licence, s obzirom na promjenu prioriteta decentraliziranih sredstava. Istodobno su rashodi za plaće smanjeni za 59.300,00 eura jer je prethodno bio planiran veći iznos od stvarno potrebnog.

· Izvor financiranja 501104 Pomoći izravnanja-Zdravstvene ustanove rebalansom je uvećan planirani rashod u iznosu od 118.324,00 eura, a odnosi se na planirana sredstva za nabavku auto-guma u iznosu od 5.000,00 eura, za službenu i radnu odjeću te obuću u iznosu od 101.588,00 eura, dok je za usluge tekućeg i investicijskog održavanja prijevoznih sredstava planirano 11.736,00 eura. Rashodi za nabavku auto guma i službene radne i zaštitne odjeće obuće u ukupnom iznosu od 118.324,00 eura prvobitno su planirani kod K100115  redovna djelatnost Zavoda – decentralizirana sredstva.

A100174 Medicinsko osiguranje

Obuhvaća aktivnosti medicinskog osiguranja kojim će se osigurati potrebe stanovništva za medicinskim osiguranjem na društvenim događanjima sukladno iskazanim potrebama, kao i potreba pružanja edukacija. Iz navedenog Zavod ostvaruje vlastiti prihod (izvor 311.) te podmiruje rashode vezane uz samu aktivnost.

Izmjenama i dopunama financijskog plana povećani su rashodi za prekovremeni rad u iznosu od 16.000,00 eura i to ponajviše radi povećanog broja medicinskog osiguranja, shodno navedenom, uvećani su planirani rashodi za ugovore o djelu za 3.000,00 eura. Uz povećani interes za medicinska dežurstva na povećanje planiranih sredstava u aktivnosti medicinskog osiguranja utjecala je Odluka o visini osnovice za obračun plaće zaposlenicima u javnim službama (NN 11/2026).

K100115 Decentralizirana sredstva – zdravstvo

Decentraliziranim sredstvima Zavod investira u vozila prijevozna sredstva te ostalu nefinancijsku imovinu, uključujući ostale rashode poslovanja, odnosno službenu radnu i zaštitnu odjeću i obuću te tekuće i investicijsko održavanje voznog parka Zavoda, s ciljem osiguravanja i održavanja odgovarajućeg standarda poslovanja nužnog za kvalitetno i kontinuirano pružanje usluga hitne medicinske službe i sanitetskog prijevoza.

· Izvor financiranja 501104 Pomoći izravnanja-Zdravstvene ustanove i 114 Prihodi od poreza za decentralizirane funkcije-zdravstvo – Iznos planiranih rashoda kod izvora financiranja 501104 Pomoći izravnanja-Zdravstvene ustanove iznosi 269.823,00 eura, a kod izvora 114 Prihodi od poreza za decentralizirane funkcije-zdravstvo iznosi 323.840,00 eura. Financijskim planom za 2026. godinu planirana su decentralizirana sredstva po navedenim izvorima u iznosu od 736.001,00 eura. Međutim, s obzirom na to da je Financijski plan za 2026. godinu donesen prije donošenja Odluke o minimalnim financijskim standardima za decentralizirane funkcije za zdravstvene ustanove u 2026. godini („Narodne novine“, broj 13/2026.), kojom je utvrđen raspoloživ iznos decentraliziranih sredstava od 721.188,00 eura, bilo je potrebno planirane rashode umanjiti za iznos od 14.813,00 eura. Sukladno odobrenom iznosu decentraliziranih sredstava, planirani iznosi usklađeni su s planiranim i odobrenim prioritetima. Planirani rashodi poslovanja kod K100115 – decentraliziranih sredstva za nabavu auto guma i službene radne i zaštitne odjeće obuće u iznosu od 9.200,00 eura prebačeni su i planirani u Aktivnosti A100172 Djelatnost hitne medicinske službe i menadžmenta, izvor 501104, gdje je 5.000,00 eura planirano za nabavku auto guma, dok je za službenu, radnu odjeću i obuću planirano 4.200,00 eura isto tako su prebačeni i planirani u iznosu od 118.324,00 eura u Aktivnosti A100173 Djelatnost sanitetskog prijevoza, izvor 501104, a odnosi se na planirana sredstva za nabavku auto-guma u iznosu od 5.000,00 eura, za službenu i radnu odjeću te obuću u iznosu od 101.588,00 eura, dok je za usluge tekućeg i investicijskog održavanja prijevoznih sredstava planirano 11.736,00 eura. U potpunosti su smanjeni planirani rashodi za licence (18.294,00 eura), dok su rashodi za telefone i ostale komunikacijske uređaje smanjeni za 1.500,00 eura, medicinska oprema smanjena je u iznosu od 1.435,00 eura. Uvećanje je vidljivo kod usluga za tekuće i investicijsko održavanje prijevoznih sredstava u iznosu od 11.737,00 eura. 
K100118 Opremanje Zavoda za hitnu medicinu

Opremanjem zavoda osigurana je kontinuirana obnova medicinske, informatičke i druge opreme nužne za nesmetano funkcioniranje hitne medicinske službe i sanitetskog prijevoza. Obuhvaća aktivnosti nabave nefinancijske imovine potrebne za obavljanje djelatnosti iz vlastitih prihoda i prihoda za posebne namjene. Zavod planira obnavljanje medicinske opreme i vozila u skladu s procjenom potreba, starosti i ispravnosti postojećih sredstava rada.
Financijskim planom planirani su rashodi za opremanje Zavoda u iznosu od 197.000,00 eura isti su izmjenama i dopunama umanjeni za 36.950,00 eura, te sada iznose 160.050,00 eura. U daljnjem tekstu detaljnije su opisane promjene planiranih veličina.
· Izvor financiranja 111 Prihodi od poreza za redovnu djelatnost -  umanjeni su za 42.400,00 eura. Planirana sredstva su umanjena za 25.000,00 eura za izradu idejnog projekta za novu zgradu Zavoda u Koprivnici, s obzirom da će se umjesto idejnog projekta izraditi idejno rješenje gdje je novi planirani iznos je 10.000,00 eura, za 1.500,00 eura umanjuju se planirana sredstva za dokumentaciju vezanu za izgradnju garaže u Križevcima, s obzirom da se neće provoditi parcelacija zemljišta i osnivanje prava građenja, nego će se izvršiti izmjene i dopune postojećeg projekta za izgradnju zgrade Doma zdravlja u Križevcima. Planirana sredstva za nabavu i montažu solarnih panela u iznosu od 19.000,00 eura za glavnu zgradu u Koprivnica rebalansom se umanjuju u cijelosti, s obzirom na to da se navedeni radovi do daljnjega odgađaju. Istodobno su povećana sredstva za nadogradnju postojeće centrale PDJ u iznosu od 4.600,00 eura. Planirana sredstva uvećana su za 3.000,00 eura za nabavu tri računala s pripadajućim licencama.
· Izvor financiranja 311 Vlastiti izvori planirani su u većem iznosu od 7.750,00 eura, gdje je usmjeren dio prenesenog viška prihoda poslovanja po navedenom izvoru. Planirani rashodi za nabavu računala i računalne opreme povećani su za 4.100,00 eura te sada ukupno iznose 6.100,00 eura. Povećanje je rezultat potrebe za obnovom postojeće računalne opreme u upravi Zavoda, s obzirom na njezinu zastarjelost i sve veće potrebe za ulaganjima u održavanje i funkcionalnost istih. Sukladno navedenom, planirani su i rashodi za nabavu licenci u iznosu od 2.000,00 eura. Nadalje, rashodi za nabavu medicinske opreme povećani su za 1.650,00 eura radi osiguravanja nesmetanog obavljanja djelatnosti i poduzimanja mjera predostrožnosti u slučaju kvara postojeće medicinske opreme.

· 712 Prihodi od prodaje ili zamjene nefinancijske imovine PK uvećani su rashodi za 700,00 eura, usmjerenih za nabavu mobilnih uređaja. 



	POKAZATELJI USPJEŠNOSTI PROGRAMA REDOVNE DJELATNOSTI

Pokazatelji uspješnosti uključuju:

· brzo zaprimanje i trijaža hitnog poziva

· pravodobno pružanje hitne medicinske pomoći na terenu i u ambulantama, 

· broj uspješnih kardiopulmonalnih reanimacija 

· broj intervencija i prijevoza pacijenata, 

· dostupnost i funkcionalnost vozila i medicinske opreme, 

· redovno podmirenje financijskih obveza, 

· kontinuiranu edukaciju i stručno usavršavanje zaposlenika, 

· zadovoljstvo korisnika zdravstvenih usluga, 

· održavanje standarda kvalitete i sigurnosti rada, 

· racionalno i namjensko korištenje proračunskih sredstava.

Pokazatelj

Definicija

Jedinica

Polazna vrijednost

Izvor podataka

Ciljana vrijednost 2026.

Vrijeme javljanja dispečera u medicinskoj prijavno-dojavnoj jedinici

Standard vremena javljanja određuje da se u MPDJ postižu sljedeći rezultati: 

•  prosječno vrijeme javljanja je 10 sekundi ili manje (najkasnije nakon drugog zvona), 

•  sva vremena javljanja su unutar 2 minute, 

•  neodgovorenih poziva je < 0,2% svih dolaznih poziva.

sekunde

10

Medicinska prijavno-dojavna jedinica – priručnik HZHM, Zagreb, 2018.

10

Vrijeme trijaže poziva

Standard vremena trijaže poziva određuje da u vremenu do 1 minute nakon podizanja slušalice medicinski dispečer mora donijeti odluku o crvenom (A) prioritetu.

minute

2

Medicinska prijavno-dojavna jedinica – priručnik HZHM, Zagreb, 2018.

1

Vrijeme mobilizacije tima

• Standard vremena mobilizacije tima HMS određuje da aktivirani tim HMS u slučaju crvenog (A) prioriteta mora unutar 60 sekundi krenuti na intervenciju. 

• Tim HMS na hitne intervencije crvenog (A) prioriteta mora krenuti na intervenciju najduže 2 minute nakon podizanja slušalice od strane medicinskog dispečera.

minute 

minute 

2 - 3 

3 - 4 

Medicinska prijavno-dojavna jedinica – priručnik HZHM, Zagreb, 2018.

1 

2

Odzivno vrijeme tima hitne službe

 Standard odzivnog vremena određuje za koje vrijeme tim HMS mora stići na mjesto događaja od trenutka javljanja medicinskog dispečera na poziv. Relevantno je:

•  vrijeme proteklo od zaprimanja poziva u MPDJ do stizanja tima na intervenciju (poželjna razina: 80 % u gradovima unutar 10 minuta, a u ruralnim sredinama unutar 20 minuta) i 

•  vrijeme proteklo od zaprimanja poziva u MPDJ do stizanja u OHBP (poželjna razina: 80 % u gradovima unutar 45 minuta, a u ruralnim sredinama unutar 60 minuta).

minute

minute

10

20 - 25

45

60 - 65

Medicinska prijavno-dojavna jedinica – priručnik HZHM, Zagreb, 2018.

10

20

45

60

Broj uspješnih reanimacija u odnosu na ukupan brij reanimacija

Broj uspješnih reanimacija u odnosu na ukupan broj reanimacija kao rezultat kontinuiranog usavršavanja djelatnika čime se utječe na povećanje standarda i kvalitete rada Zavoda

%

15,01

e-Hitna i e-Sanitet

20 - 25

Broj ne hitnih  pregleda (zeleni kriterij)u prostorima Zavoda

 Smanjenje broja ne hitnih pregleda u ambulantama Zavoda, a u koordinaciji sa zdravstvenim ustanovama na području rada Zavoda koje su nadležne za ne hitne pacijente

Broj pregleda

13.250

e-Hitna i e-Sanitet

10.000

Broj sanitetskih prijevoza

Smanjenje broja sanitetskih prijevoza učinkovitom organizacijom prijevoza uz poštivanje svih kriterija i standarda prilikom prijevoza pacijenata

Broj prijevoza

25.638 

 e-Hitna i e-Sanitet

24.000

Broj vozila hitne medicine i sanitetskog prijevoza

Jedno cestovno vozilo na svaka tri tima Zavoda u djelatnosti hitne medicine

Dva sanitetska vozila po jednom sanitetskom timu

količina

10

22

Pravilnik o standardima i normativima u pogledu prostora, radnika i medicinsko-tehničke opreme za obavljanje djelatnosti hitne medicine i djelatnosti sanitetskog prijevoza

10

22

Broj funkcionalnih vozila hitne medicine i sanitetskog prijevoza (u svakom trenutku dostupnih / bez kvara)

Jedno cestovno vozilo na svaka tri tima Zavoda u djelatnosti hitne medicine

Dva sanitetska vozila po jednom sanitetskom timu

količina

10

17

Pravilnik o standardima i normativima u pogledu prostora, radnika i medicinsko-tehničke opreme za obavljanje djelatnosti hitne medicine i djelatnosti sanitetskog prijevoza

10

22

Broj medicinske opreme

Opremljenost u skladu s propisanim standardima

%

100

Standard medicinske opreme, medicinskih uređaja i pribora za obavljanje djelatnosti izvanbolničke hitne medicine

Standard medicinske opreme, medicinskih uređaja i pribora za obavljanje djelatnosti sanitetskog prijevoza

100

Edukacije

Broj provedenih obveznih edukacija propisanih od strane HZHM-a

%

95

Edukacijski programi u izvanbolničkoj hitnoj medicini i Edukacijski program u djelatnosti sanitetskog prijevoza

100

Financijske obveze

Dospjele financijske obveze za razdoblje duže od 60 dana

%

0

Financijsko izvješće Zavoda za 2025.

0




	Program: 1065 Iznad zakonskog standarda Zavoda

	OPIS PROGRAMA:

Programom je financirana pripravnost liječnika za zbrinjavanje akutnog infarkta miokarda. Programom je osiguran medicinski nad standard tako što je organizirana cjelodnevna pripravnost liječnika za koju su u Financijskom planu  osigurana sredstva na teret Koprivničko-križevačke županije (Izvora 111 Prihodi od poreza na redovnu djelatnost). Planirana su sredstva za stručno usavršavanje doktora i medicinskih tehničara/sestara u cilju podizanja kvalitete zdravstvene ustanove. 

CILJ PROGRAMA:

Cilj pripravnosti liječnika za zbrinjavanje akutnog infarkta miokarda jest osiguravanje pravodobne, dostupne i kvalitetne hitne medicinske skrbi pacijentima s akutnim infarktom miokarda, a što se osigurava kroz osigurana 24-satne pripravnosti liječnika. Pokazatelji uspješnosti je broj pravodobno zbrinutih pacijenata s akutnim infarktom miokarda  te vrijeme od zaprimanja poziva do dolaska pripravnog liječnika.

	PROCJENA I ISHODIŠTE POTREBNIH SREDSTAVA: 

Unutar programa planiraju se slijedeće aktivnosti/projekti:

· A100096 Pripravnost liječnika i edukacija djelatnika ZZHM KKŽ

Programom je osiguran medicinski nad standard tako što je organizirana cjelodnevna pripravnost liječnika za koju su u Financijskom planu osigurana sredstva na teret Koprivničko-križevačke županije (Izvora 111 Prihodi od poreza na redovnu djelatnost). Planirana su sredstva za stručnim usavršavanjem doktora te medicinskih tehničara/sestara u cilju podizanja kvalitete zdravstvenih usluga.

R.b.

Naziv aktivnosti/projekta

Izvorni Plan                2026.

Povećanje/smanjenje

Novi plan 2026.

01.

A100096 Pripravnost liječnika i edukacija djelatnika ZZHM KKŽ

95.000,00 eura

28.750,00 eura

123.750,00 eura


Rashodi su povećani za 28.750,00 eura odnosno za 7,7 % te sada iznose 123.750,00 eura. Povećanje rashoda odnosi se na aktivnost 100096 Pripravnost liječnika i edukacija djelatnika ZZHZ KKŽ. Povećanje planiranih rashoda bilo je potrebno zbog povećanja plaća radnika sukladno Odluci o visini osnovice za obračun plaće zaposlenicima u javnim službama (NN 11/2026), shodno tome rashodi za pripravnost povećani su za 13.750,00 eura. Također, rashodi za tečajeve, stručne ispite i usluge agencije povećani su za 15.000,00 eura s ciljem podizanja kvalitete zdravstvene usluge u području hitne medicinske službe omogućavanjem medicinskim djelatnicima pohađanja naprednih edukacija.  


	Program: 1100 Mjera za osiguranje potrebnih ljudskih resursa

	OPIS PROGRAMA:

Program mjera za osiguravanje potrebnih ljudskih resursa financiran je iz izvora 111 – Prihodi od poreza na redovnu djelatnost, odnosno financiran je od strane osnivača (Koprivničko-križevačka županija). Program je usmjeren na isplatu novčane nagrade za radne rezultate, isplatu novčane naknade za podmirivanje troškova prehrane radnika te troškova smještaja radnika.
CILJ PROGRAMA:

Cilj programa je jačanje primarne zdravstvene zaštite osiguravanjem kadrovske popunjenosti timova u djelatnosti hitne medicine i sanitetskog prijevoza na području Koprivničko-križevačke županije zbog deficita zdravstvenih kadrova, a sve u cilju osiguravanja kontinuiranosti i dostupnosti primarne zdravstvene zaštite u djelatnosti hitne medicine i sanitetskog prijevoza.

	PROCJENA I ISHODIŠTE POTREBNIH SREDSTAVA: 

Unutar programa planiraju se sljedeće aktivnosti/projekti:

· A107019 Financijski bonus vjernosti poslodavcu

               Aktivnost financijskog bonusa vjernosti poslodavca obuhvaća novčane nagrade za sedamnaest liječnika, osamdesetsedam medicinskih sestara i četrdesetjednog vozača Zavoda.

R.b.

Naziv aktivnosti/projekta

Izvorni Plan                2026.

Povećanje/smanjenje

Novi plan 2026.

01.

A107019 Financijski bonus vjernosti poslodavcu

-
64.100,00 eura

64.100,00 eura


Mjerom za osiguranje potrebnih ljudskih resursa u aktivnosti financijskih bonusa vjerenosti poslodavcu II. Izmjenama i dopunama Financijskog plana uključeni su planirani rashodi u iznosu od 64.100,00 eura. Liječnicima pripada bonus od 1.000,00 eura, medicinskim tehničarima/sestrama pripada bonus od 400,00 eura, dok će se vozačima isplatiti bonus od 300,00 eura. Novčana nagrada isplatiti će se u mjesecu prosinac za sve djelatnike koje mjera obuhvaća.
Unutar programa planiraju se slijedeće aktivnosti/projekti:

· A107020 Stambeno zbrinjavanje

               Aktivnost stambenog zbrinjavanja obuhvaća isplatu novčane naknade za podmirivanje troškova prehrane radnika u iznosu od 50 eura mjesečno, isto tako kroz aktivnost stambenog zbrinjavanja cilj je osigurati liječnicima s prebivalištem izvan Županije smještaj na području Županije kako bi im se olakšao dolazak i odlazak s posla, osobito nakon noćnog rada i tijekom pripravnosti.  

R.b.

Naziv aktivnosti/projekta

Izvorni Plan                2026.

Povećanje/smanjenje

Novi plan 2026.

01.

A107020 Stambeno zbrinjavanje

-

49.800,00 eura

49.800,00 eura

            Mjerom za osiguranje potrebnih ljudskih resursa u aktivnosti financijskih bonusa vjerenosti poslodavcu II. Izmjenama i dopunama Financijskog plana uključeni su planirani rashodi u iznosu od 64.100,00 eura.

	POKAZATELJI USPJEŠNOSTI
Pokazatelj

Definicija

Jedinica

Polazna vrijednost

Izvor podataka

Ciljana vrijednost 2026.

Broj zaposlenih liječnika

Broj zaposlenih liječnika za osiguravanje kadrovske popunjenosti TIM-ova

djelatnici

17

Centralni obračun plaća

15

Broj zaposlenih medicinskih tehničara/sestara

Broj zaposlenih medicinskih sestara/tehničara za osiguravanje kadrovske popunjenosti TIM-ova hitne službe i sanitetskog prijevoza

djelatnici

87

Centralni obračun plaća

87

Broj zaposlenih vozača

Broj zaposlenih vozača za osiguravanje kadrovske popunjenosti TIM-ova hitne službe i sanitetskog prijevoza
djelatnici

41

Centralni obračun plaća

41




RAVNATELJICA:
Zlatica Kučko Gudelj, dipl.iur.















KLASA: 400-01/26-01/06
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