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BILJEŠKE UZ IZVJEŠTAJ O PRIHODIMA I RASHODIMA, PRIMICIMA I IZDACIMA ZA RAZDOBLJE 

OD 01. SIJEČNJA DO 30. LIPNJA 2018. GODINE 

1. DJELOKRUG ZAVODA ZA HITNU MEDICINU KOPRIVNIČKO – KRIŽEVAČKE ŽUPANIJE 
 
 Zavod za hitnu medicinu Koprivničko-križevačke županije (u daljnjem tekstu: Zavod), Trg dr. 

Tomislava Bardeka 10; Koprivnica, osnovan je kao nova zdravstvena ustanova Odlukom o osnivanju 

na sjednici Županijske skupštine održane dana 7. prosinca 2010. godine pod brojem Klasa: 510-10/10-

01/2, URBROJ: 2137/1-07/1-10-1. Suglasnost na Odluku o osnivanju ustanove Zavoda za hitnu 

medicinu Koprivničko-križevačke županije dobiveno je od strane Ministarstva zdravstva i socijalne 

skrbi Republike Hrvatske rješenjem od 28.08.2012. godine pod brojem KLASA: UP/I-510-03/12-01/54, 

URBROJ: 534-07-1-1-2/3-12-4. Slijedom dobivene suglasnosti Ministarstva, Zavod je upisan u sudski 

registar Trgovačkog suda u Varaždinu, broj Tt-11/1422-2, te upisan u Državni zavod za statistiku.  

Na sjednici Županijske skupštine održane dana 10.11.2011. godine imenovano je Upravno 

vijeće Zavoda (5 članova), te odlukom Upravnog vijeća Zavoda od 29.12.2011. godine donesen je 

Statut Zavoda, a na isti je dana suglasnost Županijske skupštine na sjednici održanoj dana 20.12.2011. 

godine. Statut je stupio na snagu dana 09.01.2013. godine, te je isti u zakonskom roku dostavljen u 

sudski registar. 

Ravnateljica Zavoda za hitnu medicinu Koprivničko-križevačke županije je Mirjana Hanžeković, 

mag. oec. od 01. studenoga 2016. godine te sukladno Zakonu o zdravstvenoj zaštiti (NN 150/08, 

71/10, 139/10, 22/11, 84/11, 154/11, 12/12, 35/12, 70/12, 144/12, 82/13, 159/13, 22/14 , 154/14, 

70/16), članka 59. te Statuta Zavoda za hitnu medicinu Koprivničko-križevačke županije (KLASA: 003-

01/16-01/01, URBROJ: 2137-89-16-01) od 27. srpnja 2016. godine, članka 25. organizira i vodi 

poslovanje, predstavlja i zastupa Zavod i odgovorna je za zakonitost rada Zavoda. 
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Na temelju Statuta Zavoda za hitnu medicinu Koprivničko-križevačke županije članak 5. Zavod 
obavlja sljedeće djelatnosti: 
 

 provodi mjere hitne medicine na području Koprivničko-križevačke županije,  

 osigurava suradnju u pružanju hitne medicine sa susjednim jedinicama područne (regionalne) 
samouprave, 

 organizira i osigurava popunjavanje mreže timova hitne medicine na području Koprivničko-
križevačke županije, 

 osigurava provedbu utvrđenih standarda opreme, vozila te vizualnog identiteta vozila i 
zdravstvenih radnika,  

 provodi standarde hitne medicine za hitni medicinski prijevoz cestom, a standarde za hitni 
medicinski prijevoz zrakom i vodom provodi u suradnji s Hrvatskim zavodom za hitnu 
medicinu,  

 osigurava provedbu standarda kvalitete rada te predlaže Hrvatskom zavodu za hitnu 
medicinu mjere potrebne za poboljšanje postojećih standarda kvalitete rada i opremljenosti,  

 sudjeluje u planiranju i provedbi obrazovanja zdravstvenih radnika, provodi stručna i 
znanstvena istraživanja iz područja hitne medicine u suradnji s Hrvatskim zavodom za hitnu 
medicinu,  

 provodi aktivnosti u cilju uspostave informatizacije sustava hitne medicine,  

 prikuplja podatke i vodi registre iz područja hitne medicine za Koprivničko-križevačku 
županiju te ih prosljeđuje Hrvatskom zavodu za hitnu medicinu,  

 obavlja djelatnost sanitetskog prijevoza 

 planira, organizira i sudjeluje u obrazovanju stanovništva iz područja hitne medicine na 
području Koprivničko-križevačke županije,  

 surađuje s drugim zdravstvenim ustanovama i zdravstvenim radnicima u provedbi liječenja i 
dijagnostike bolesti,  

 planira i sudjeluje u izradi i provedbi pojedinih projekata zdravstvene zaštite u izvanrednim 
prilikama u koordinaciji s Hrvatskim zavodom za hitnu medicinu,  

 obavlja i druge poslove iz područja hitne medicine za potrebe Koprivničko-križevačke 
županije.  
 

Prostorni uvjeti propisani Pravilnikom o minimalnim tehničkim uvjetima u pogledu prostora, 
radnika i medicinsko – tehničke opreme za obavljanje djelatnosti hitne medicine (NN 71/2016) 
sukladno mreži hitne medicine, a isto je određeno i za Koprivničko-križevačku županiju sastoje se od 
3 punkta: 
 

 punkt u Koprivnici (sjedište Zavoda) sa 5 timova T1 hitne medicine, 5 timova T2 te 5 timova 
PDJ - a, 

 punkt u Križevcima – ispostava Zavoda sa 5 timova T1 i 5 timova T2,  

 punkt u Đurđevcu – ispostava Zavoda sa 5 timova T1 hitne medicine. 
 

Prostorni uvjeti za djelatnost sanitetskog prijevoza propisani su Pravilnikom o uvjetima, 
organizaciji i načinu obavljanja djelatnosti sanitetskog prijevoza (NN 53/2011 i 77/2012) te djelatnost  
sanitetskog prijevoza obavlja tim koji čine: 

 1 medicinska sestra/medicinski tehničar, 
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 2 vozača (2 sanitetska vozila). 

Sveukupno na području Koprivničko-križevačke županije djeluje 10 timova sanitetskog 
prijevoza u dvije ispostave u Križevcima i Đurđevcu te u središnjici u Koprivnici koji obavlja tkz. 
„hladni“ (nehitni) planirani prijevoz pacijenata sanitetskim vozilima, prijevoz osoba na  hemodijalizu u 
2-3 smjene dnevno, prijevoz u bolničke zdravstvene ustanove ili na kućnu njegu te premještaji 
pacijenata između zdravstvenih ustanova. 

Zavod za hitnu medicinu Koprivničko-križevačke županije obavezan je u poslovanju 
postupati po sljedećim zakonskim aktima:  

 
1. Zakon o zdravstvenoj zaštiti (NN 150/08, 71/10, 139/10, 22/11, 84/11, 154/11, 12/12, 35/12, 

70/12, 144/12, 82/13, 159/13, 22/14 , 154/14, 70/16 i 131/17), 

2. Zakon o proračunu (NN 87/08, 136/12, 15/15), 

3. Zakon o fiskalnoj odgovornosti (NN 139/10, 19/14), 

4. Pravilnik o proračunskom računovodstvu i računskom planu (NN 124/14, 115/15 i 87/16 i 

3/18), 

5. Pravilnik o financijskom izvještavanju u proračunskom računovodstvu (3/15., 93/15. i 135/15, 

2/17 i 28/17), 

6. Pravilnik o minimalnim uvjetima u pogledu prostora, radnika i medicinsko-tehničke opreme 

za obavljanje djelatnosti hitne medicine (NN, 71/16), 

7. Pravilnik o uvjetima, organizaciji i načinu obavljanja hitne medicine  (NN, 71/16), 

8. Pravilnik o minimalnim uvjetima u pogledu prostora, radnika i medicinsko-tehničke opreme 

za obavljanje zdravstvene djelatnosti (NN, 61/11, 128/12, 124/15 i 8/16), 

9. Pravilnik o dopuni Pravilnika o minimalnim uvjetima u pogledu prostora, radnika i 

medicinsko-tehničke opreme za obavljanje zdravstvene djelatnosti (NN 128/12), 

10. Pravilnik o sanitetskom prijevozu (NN, 123/09), 

11. Pravilnik o specijalističkom usavršavanju doktora medicine (NN 100/11, 54/12, 49/13, 

139/14, 116/15, 62/16, 69/16 i 6/17), 

12. Pravilnik o specijalističkom usavršavanju medicinskih sestara – medicinskih tehničara u 

djelatnosti hitne medicinske pomoći (NN, 28/11), 

13. Pravilnik o stjecanju statusa specijalista hitne medicine (NN 116/10), 

14. Pravilnik o dopuni o stjecanju statusa specijalista hitne medicine (NN 131/12), 

15. Pravilnik o uvjetima, organizaciji i načinu obavljanja djelatnosti sanitetskog prijevoza (NN, 

53/11), 

16. Pravilnik o izmjeni Pravilnika o uvjetima, organizaciji i načinu obavljanja djelatnosti 

sanitetskog prijevoza (NN 77/12). 
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2. Bilješka broj 1 

               Prihodi poslovanja AOP 001 ostvareni su u izvještajnom razdoblju sa 110,70 % u odnosu na 
ostvarenje u istom razdoblju prethodne godine, odnosnu u iznosu od 10.355.553,00 kune. 
 

Povećanje ostvarenja prihoda poslovanja za 10,00 % razlog je povećanje glavarine, odnosno 
sredstava koje Zavodu uplaćuje HZZO-o na temelju Ugovora o provođenju djelatnosti hitne medicine 
i djelatnosti sanitetskog prijevoza, a povećanje se konkretno odnosi na sredstva za obavljanje hitne 
medicinske službe, a na osnova za povećanje je prijava djelatnika hitne medicinske službe sa 
završenom višom stručnom spremom. Također, povećanje je odraz i uplate sredstava za izvršene 
sanitetske prijevoze, a navedena sredstva prethodne 2017. godine nisu bila moguća da se prikažu u 
izvještajnom razdoblju jer je sanitetski prijevoz preuzet sa 01. siječnjem 2017. godine.   
 

AOP 045 iskazuje prihode u iznosu od 12.983,00 kune, a spomenuta sredstva se odnose na 
prihode uplaćene od strane HZZ-a za osobe na stručnom osposobljavanju u Zavodu, a na temelju 
čega Zavod osobama na stručnom osposobljavanju mjesečno uplaćuje sredstva za mirovinsko 
osiguranje te sukladno zakonu, za zdravstveno osiguranje te su ona manja u odnosu na prethodno 
izvještajno razdoblje poradi manjeg broja osoba na stručno, osposobljavanju. 

 
AOP 074 iskazuje prihode od imovine koji su ostvareni u iznosu od 232,00 kune, a odnose se na 

prihode od kamata na depozite po viđenju. 
 

AOP 105 iskazuje prihode od upravnih i administrativnih pristojbi, pristojbi po posebnim 
propisima i naknada u iznosu od 59.789,00 kuna, a koji se odnose na prihode s naslova osiguranja, 
refundacije štete i totalne štete te su u odnosu na prethodno izvještajno veći poradi većeg broja 
šteta. 

                
AOP 123  iskazuje prihode ostvarene od prodaje proizvoda i roba te pruženih usluga u iznosu 

od 132.035,00 kune koji su ostvareni za 28,30 % više u odnosu na prethodno izvještajno razdoblje 
poradi iskazivanja kapitalnih donacija na navedenom kontu, a što će se izmjenama i dopunama 
financijskog plana zasebno planirati te iskazati preknjiženje za navedeni iznos. 
 

AOP 130 iskazuje prihode iz nadležnog proračuna i od HZZO-a na temelju ugovornih obaveza u 
iznosu od 10.150.514,00 ili 110,10 % u odnosu na prethodno izvještajno razdoblje, a razlog 
navedenoga povećanja sredstava se očitava; kako je već navedeno; povećanjem ugovorenih 
sredstava sa HZZO-om te uplate sredstava za sanitetski prijevoz, a koja odnosu na prethodno 
izvještajno nisu bila iskazana. 

 
AOP 132 iskazuje prihode iz nadležnog proračuna za financiranje rashoda poslovanja u iznosu 

od 802.233,00 kune, tj. prihode od strane Koprivničko-križevačke županije za financiranje rada TIM-a 
2 u Križevcima te pripravnosti liječnika za zbrinjavanje akutnog infarkta miokarda. Povećanje od 
110,70 % očituje se o dinamici plaćanja navedenih sredstava, a ne o povećanju sredstava. 
 

AOP 135 iskazuje prihode od HZZO-a na temelju ugovornih obaveza, a odnose se na prihode 
koje mjesečno uplaćuje HZZO na temelju sklopljenog Ugovora o provođenju djelatnosti hitne 
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medicine za tekuće razdoblje i Ugovora o provođenju djelatnosti sanitetskog prijevoza (fiksni 
ugovoreni iznos)  te na prihode koje HZZO uplaćuje na temelju ispostavljenih računa za prijeđene 
kilometre, za dio lijekova koji se priznaju od strane HZZO-a te za zdravstvene postupke kod inozemnih 
osoba (ovisno o broju prijeđenih kilometara/utrošenih lijekova/postupaka kod inozemnih osoba).  

 
Navedeni prihodi su ostvareni u iznosu 9.348.281,00 kunu, odnosno 110,10 %. 

 

3. Bilješka broj 2 
 

Rashodi poslovanja na AOP-u 148 ostvareni su u iznosu od 9.569.071,00 kunu, odnosno 

109,40 % više u odnosu na prethodno izvještajno razdoblje te se navedeno povećanje rashoda 

najvećim dijelom odnosi na povećanje rashoda za plaće, naknade za prijevoz na posao i s posla te 

rashode za motorni benzin i gorivo.  

 

 U dijelu rashoda za zaposlene ukupni rashodi ostvareni su u iznosu od 7.779.145,00 kuna ili 

7,80 % više u odnosu na prethodno izvještajno razdoblje, a što je razlog povećanja osnovice za 

obračun plaće za 6% za hitnu medicinsku službu i sanitetski prijevoz tijekom 2017. godine (2% + 2% + 

2%) = 6% u 2018. godini. Također na povećanje rashod za plaće očituje se i priznavanje više stručne 

spreme, a što je kompenzirano povećanjem sredstava HZZO-a za navedeni dio. 

 

Rashodi za plaće za prekovremeni rad ostvareni su u iznosu od 211.703,00 kune, odnosno 

31,70 % više u odnosu na prethodno izvještajno razdoblje, a do povećanja rashoda za zaposlene 

došlo je i kod prekovremenih sati u dijelu sanitetskog prijevoza zbog uvođenja rada sanitetskog 

prijevoza vikendima, blagdanima i praznicima od 07,00 - 23,00 h, a počevši sa 01. srpnjem 2017. 

godine kojim se nastoji osigurati dolazak sanitetskog prijevoza u što kraćem roku kako pacijent ne bi 

dugo čekao, jer produljenjem vremenskog intervala otežava se pacijentu koji je često puta u teškom 

stanju te je svaka minuta za njega značajna, a pravodobnim interveniranjem osigurat će se kvalitetna 

usluga što je krajnji cilj Zavoda. Također, zbog velike stope bolovanja u prvom polugodištu 2018. 

godine očituje se i veća stopa rashoda za prekovremeni rad djelatnika. 

Rashodi za plaće za posebne uvjete rada ostvareni su u iznosu 859.255,00 kuna ili 05,40 % 

manje u odnosu na prethodnu godinu, a razlog istoga jest povećana stopa bolovanja gdje se za svaku 

isplatu naknade za bolovanje isplaćuje prosječna plaća umanjena za određeni postotak te se u istome 

ne iskazuju posebni uvjeti rada, već kako je navedeno te isto nije knjigovodstveno iskazano. 

 

Ostali rashodi za zaposlene iskazani na AOP-u 155 ostvareni su u iznosu od 237.282,00 kune ili 

136,20 % u odnosu na prethodno izvještajno razdoblje, a ovo povećanje razlog je što se je 

Pravilnikom o izmjenama i dopunama Pravilnika o proračunskom računovodstvu i računskom planu 

objavljenim u NN 3/2018 definiralo da se rashodi za zaposlene koji su obračunani iznad neoporezivih 

iznosa, iako se u poreznom smislu smatraju plaćom, evidentiraju se u okviru odgovarajućih računa 

podskupine 312 zajedno s obračunanim doprinosima, porezom, prirezom i neoporezivim dijelom 
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naknade te se je sukladno donesenome Pravilniku i postupilo te se u navedenome segmentu, zbog 

promjena u evidentiranju navedenih rashoda vidi promjena u stopi rasta istih. 

AOP 156 iskazuje rashode za doprinose na plaće u iznosu od 925.162,00 kune odnosno 103,80 

%  što ukazuje na povećanje sredstava, a što je uvjetovano povećanjem osnovice za obračun plaće u 

javnim službama za 6,00 %. 

 

AOP 160 iskazuje materijalne rashode Zavod za hitnu medicinu koji su ostvareni u iznosu od 

1.786.855,00 kuna, odnosno 117,10 % u odnosu na prethodno izvještajno razdoblje, koji su posljedica 

dolje navedenih obrazloženja za svaku stavku pojedinačno. 

 

AOP 162 – Službena putovanja iskazuje povećanje za 430,30 % iz razloga što je ove godine 

održan 4. Kongres hitne medicine u Vodicama, gdje je prisustvovalo osam (8) djelatnika hitne 

medicinske službe. 

 

AOP 163 – Naknade za prijevoz, za rad na terenu i odvojeni život iskazuje sredstva u iznosu od 

243.894,00 kune ili 24,90 % veća u odnosu na prethodno izvještajno razdoblje što se očituje zbog 

stupanja na snagu novoga Kolektivnoga ugovora za službenike i namještenike u javnim službama gdje 

se umjesto dosadašnje naknade za prijevoz koja je bila propisana u iznosu od 0,75 kn/k za djelatnike 

koji nemaju organizirani javni prijevoz za dolazak i odlazak na posao, došlo do povećanja na 1,00 

kn/km. 

 

AOP 164 – Stručno usavršavanje zaposlenika iskazuje povećanje rashoda za 68,50 %, odnosno 

na navedenoj stavci evidentirani su rashodi u iznosu od 38.426,00 kune, a razlog je edukacija većeg 

broja djelatnika u navedenome razdoblju, a što je propisano Edukacijskim programima u 

izvanbolničkoj hitnoj medicini (NN 80/2016). 

 

Rashodi za materijal i energiju ostvareni su u iznosu od 954.942,00 kune ili 16,70 % više u 

odnosu na prethodno izvještajno razdoblje. Povećanje se očituje na AOP-u 169 – Energija gdje je 

iskazan iznos od 484.255,00 kuna, odnosno 5,20 % više u odnosu na prethodno izvještajno razdoblje, 

a navedeno je uzrokovano rastom cijena goriva, što se je očitalo na rast rashoda za stavku motornog 

benzina i goriva. 

 

Rashodi za materijal i dijelove za tekuće i investicijsko održavanje  - AOP 170 iskazuju 

sredstva u iznosu od 211.371,00 kuna, a što se očituje u povećanom broju šteta, koje su refundirane 

od osiguravajućeg društva, kao i u starom voznom parku sanitetskog prijevoza koji iziskuje povećano 

održavanje. 

 

Rashodi za sitni inventar i auto gume ostvareni su u iznosu od 2.009,00 kuna, odnosno 3,20% 

u odnosu na prethodno izvještajno razdoblje, a iz razloga jer se u 2017. godini pristupilo nabavi auto 

guma za sanitetski prijevoz hitnu medicinsku službu. 
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Rashodi za službenu radnu i zaštitnu odjeću ostvareni su u iznosu od 88.047,00 kuna, a što 

obuhvaća redovno opremanje hitne medicinske službe is sanitetskog prijevoza, a rashodi prethodne 

godine su ostvareni u drugom polugodištu u većem razmjeru u odnosu na 2018. godinu. 

 

Rashodi za usluge na AOP-u 174 ostvareni su u iznosu od 371.888,00 kuna odnosno za 05,70 % 

više u odnosu na prethodno razdoblje. 

 

Povećani su rashodi za usluge telefona za 11,60 %, što će do kraja godine pokazati trend 

smanjenja rashoda prelaskom na novoga operatera. 

 

Rashodi za usluge tekućeg i investicijskog održavanja ostvareni su u iznosu od 85.215,00 kuna 

ili 29,30 % više u odnosu na prethodnu godinu , a što se očituje u povećanom broju šteta, koje su 

refundirane od osiguravajućeg društva, kao i u starom voznom parku sanitetskog prijevoza koji 

iziskuje povećano održavanje. 

 

Rashodi na stavci 3235 – Zakupnine i najamnine  ostvareni su u iznosu od 41.336,00 kuna, a 

rashodi se najvećim dijelom odnose na plaćanje najma garaža za vozila sanitetskog prijevoza u 

središnjici Koprivnici prema Domu zdravlja Koprivničko-križevačke županije te rashoda za licencu 

programa sanitetskog prijevoza (E-sanitet). 

 

Na stavci 3237 – Intelektualne i osobne usluge ostvarene su u iznosu od 41.412,00 kuna, a 

navedeni rashodi odnose se na rashode za zapošljavanje dva vozača, usluge odvjetnika, rashode za 

ugovor o djelu, a što se je odnosilo na rad vanjskih suradnika zbog nedostatka kadrova u Zavodu 

(liječnici), usluge odvjetnika te usluge propisane Zakonu o zaštiti na radu (NN 71/14, 118/14, 154/14) 

gdje je Zavod obavezan ispuniti određene zakonske odredbe te je za navedeno sklopljen ugovor sa 

tvrtkom za pružanje usluga s područja zaštite na radu.  

 
Na stavci 3239 – Ostale usluge ostvareni su rashodi u iznosu od 88.509,00 kuna, odnosno 

97,10 % u odnosu na prethodno izvještajno razdoblje, a gdje su samo usluge pri registraciji vozila 

iznosile 17.948,25 kuna (ukupno 25 vozila Zavoda – hitna medicinska pomoć i sanitetski prijevoz), 

ostatak rashoda se najvećim dijelom odnosi na usluge čišćenja i pranja u iznosu od 67.879,67 kuna. 

 

Stavka 324 – Naknade troškova osobama izvan radnog odnosa iskazuje rashode u iznosu od 

18.531,00 kuna, odnosno 192,90 % u odnosu na prethodno izvještajno razdoblje, a navedeno 

ostvarenje je veće zbog odredbe HZZ-a o da naknadu za prijevoz na posao i s posla za osobe na 

stručnom osposobljavanju snosi poslodavac. 

 

Stavka 329 – Ostali nespomenuti rashodi poslovanja odnosi se na naknade za rad 

predstavničkih i izvršnih tijela, povjerenstava i slično,a gdje su rashodi u odnosu na prethodno 

izvještajno razdoblje veći, odnosno ostvareni su u iznosu od 120.187,00 kuna, 07,10 % više nego 
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prethodne godine, najvećim dijelom zbog troškova reprezentacije, a održavanjem vježbi masovnih 

nesreća u kojima je sudjelovalo veliki broj djelatnika i vanjskih pripadnika žurnih službi.  

 

U navedene rashode uključenje su i premije osiguranja u iznosu od 57.591,48 kuna kao i 

rashodi koji se uplaćuju u državni proračun, a određeni za plaćanje određene naknade (kvote) zbog 

nemogućnosti zapošljavanja osoba s invaliditetom u službi hitne medicinske pomoći kao i sanitetskog 

prijevoza koji su u odnosu na prethodno razdoblje ostvareni u istom iznosu. 

 

AOP 284 i 285 iskazuje preneseni manjak i višak iz prethodnih godina, odnosno preneseni višak 

u 2017. godini iznosio je 7.174,00 kuna, dok u 2018. godini u izvještajnom razdoblju iznosi 298.384,00 

kune. 

 
AOP 286 iskazuje obračunate, a nenaplaćene prihode u iznosu od 1.655.723,00 kuna koji se 

prema AOP-u 287 u iznosu od 26.457,00 kuna odnose na zdravstvene usluge pružene pravnim 

osobama (pregledi na zahtjev policije) te se u određenom dijelu nalaze i obračunati rashodi iz 2013. 

godine koji unatoč opomenama nisu naplativi, dok AOP 280 iskazuje obračune prihode od HZZO-a na 

temelju ugovornih obaveza koji će se naplatiti sukladno dospijeću u iznosu od 1.629.266,00 kuna (dio 

obračunatih prihoda odnosi se na hitnu medicinsku službu u iznosu od 65.791,50 kuna za fakturirane 

usluge i lijekove, dok se 1.026.184,35 kuna odnosi na ugovorene obveze HZZO-a, tzv. mjesečna 

glavarina za rad TIM-ova hitne medicinske službe , a dio na sanitetski prijevoz u iznosu od 173.583,00 

kuna, dok se 372.813,43 kuna odnosi na glavarinu za djelatnost sanitetskog prijevoza. Vidljivo je 

povećanje u odnosu na prethodno izvještajno razdoblje, a navedeno je razlog što prošle godine nisu 

bili iskazani obračunati prihodi za ugovorene obveze od strane HZZO-a za hitnu medicinsku službu i 

sanitetski prijevoz, kako je gore obrazloženo. 

 
4. Bilješka broj 3 

 
               Prihodi od prodaje nefinancijske imovine nisu ostvareni u izvještajnom razdoblju te se 
njihovo ostvarenje očekuje u drugom polugodištu tekuće godine. 

 
5. Bilješka broj 4 

 
Rashodi za nabavu nefinancijske imovine iskazani su na AOP-u 354 iznose 167.756,00 kuna. 
AOP 361 sadrži rashode za uredsku opremu i namještaj u iznosu od 20.200,00 kuna, a odnosi 

se na nabavu uredskog namještaja za središnjicu u Koprivnici, hitnu medicinsku službu i sanitetski 
prijevoz. 

 AOP 362 sadrži rashode za komunikacijsku opremu u iznosu od 2.500,00 kuna,a odnosi se na 
nabavu mobilnih uređaja. 

 
AOP 364 sadrži rashode za medicinsku i laboratorijsku opremu u iznosu od 137.515,00 kuna, a 

odnosi se na nabavu sljedeće medicinske opreme: 
1. 3 (tri) kom video laringoskopa za hitnu medicinsku službu – 34.500,00 kuna, 
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2. 3 (tri) kom prijenosih stolica – kardiološke stolice s gusjenicama -  99.393,75 kuna, 
3. ostala medicinska oprema – pulsni oksimetar, stetoskop, toplomjer – 3.621,10 kuna. 

 
AOP 407 iskazuje preneseni višak prihoda ostvaren u 2017. godini u iznosu od 298.384,00 

kune, dok je u 2017. godini iskazan preneseni višak prihoda iz 2016. godine u iznosu od 7.174,00 
kune.  

 
AOP 635 prikazuje Višak prihoda i primitaka raspoloživ u sljedećem razdoblju u iznosu od 

917.110,00 kuna, a on će se koristiti sukladno financijskom planu Zavoda za hitnu medicinu 
Koprivničko-križevačke županije te sukladno Izmjenama i dopunama financijskog plana za 2018. 
godinu Zavoda za hitnu medicinu. Ostvareni višak prihoda i primitaka u izvještajnom razdoblju 2018. 
godine iznosi 618.727,00 kuna, dok se iznos od 298.384,00 kune odnosi na preneseni višak iz 
prethodne 2017. godine. 

 
6. Bilješka broj 5 

                
               Dodatni podaci pobliže prikazuju broj zaposlenih u Zavodu za hitnu medicinu KKŽ, osim toga 
prikazuju i ostalu detaljniju razradu rashoda.                
                                                       

                   

                                RAVNATELJICA:  
          Mirjana Hanžeković, mag. oec. 

 

                                                

                                                                                                                                                                                                                                            


