
Na temelju članka 13. Pravilnika o minimalnim uvjetima u pogledu prostora, radnika i medicinsko-tehničke 

opreme za obavljanje djelatnosti hitne medicine („Narodne novine“ broj 71/16.),  članka 23, a u skladu sa 

člankom 46. Statuta Zavoda za hitnu medicinu Koprivničko-kriţevačke ţupanije (KLASA: 003-01/16-01/01, 

URBROJ: 2137-89-16-01) od 27. srpnja 2016., Upravno vijeće Zavoda za hitnu medicinu Koprivničko-

kriţevačke ţupanije uz prethodnu suglasnost radničkog vijeća,  na svojoj  22.  sjednici odrţanoj 06. kolovoza 

2018. godine donosi 

 

 

 

IV. IZMJENE I DOPUNE PRAVILNIKA O ORGANIZACIJI I SISTEMATIZACIJI  

RADNIH MJESTA U ZAVODU ZA HITNU MEDICINU KOPRIVNIČKO-KRIŽEVAČKE 

ŽUPANIJE 

 

 

Članak 1. 

U Pravilniku o organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta u Zavodu za hitnu medicinu Koprivničko-

kriţevačke ţupanije (KLASA:003-01/16-01/01, URBROJ:2137-89-16-01) od 29. srpnja 2016., I. izmjena i 

dopuna Pravilnika o organizaciji i sistematizaciji radnim mjesta u Zavodu za hitnu medicinu Koprivničko-

kriţevačke ţupanije (KLASA:003-03/17-01/04, URBROJ:2137-89-17-01) od 28. kolovoza 2017. godine,  II. 

izmjena i dopuna Pravilnika o organizaciji i sistematizaciji radnim mjesta u Zavodu za hitnu medicinu 

Koprivničko-kriţevačke ţupanije (KLASA:003-03/17-01/08, URBROJ:2137-89-17-01) od 20. prosinca 

2017. godine, III. Izmjene i dopune Pravilnika o organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta u Zavodu za 

hitnu medicinu Koprivničko-kriţevačke ţupanije (KLASA: 003-03/17-01/09, URBROJ: 2137-89-17-01, 11. 

siječnja 2018.), u Prilogu 1 POPIS RADNIH MJESTA U ZAVODU ZA HITNU MEDICINU 

KOPRIVNIČKO-KRIŢEVAČKE ŢUPANIJE u stupcu „Radno iskustvo“ brojčane oznake odnose se na 

godine radnog iskustva, osim u tablici naziva „MEDICINSKA SLUŢBA“ pod Rednim brojem „1.“ gdje je 

radno iskustvo iskazano mjeseci. 

 

 

Članak 2. 

U tablici naziva MEDICINSKA SLUŢBA redni broj 1.,4.,5. i 6., mijenjaju se i glase: 

 
Red. 

br. 

Naziv radnog 

mjesta 
Stupanj obrazovanja Radno iskustvo Sistematizirano Popunjeno 

1. 

Ugovoreni 

zdravstveni djelatnik 

prim.zdr.zaštite dr. 

med. ili spec. hitne 

medicine 

diplomski sveučilišni studij 

medicine 
5 mjeseci 15 15 

4. 

Medicinska 

sestra/tehničar u 

sanitetskom 

prijevozu 

 

ili 

 

Prvostupnik/ica 

sestrinstva u 

sanitetskom 

prijevozu 

Srednja medicinska 

škola/Srednja medicinska 

škola u trajanju od pet godina 

 

 

 

ili 

 

Sveučilišni preddiplomski 

studij sestrinstva 

1 godina 

pripravničkog staţa 

i poloţen stručni 

ispit/bez uvjeta 

obavljenog 

pripravničkog staţa 

i poloţenog 

stručnog ispita 

 

ili 

 

1 godina 

10 10 

5. 

Voditelj tima-

voditelj smjene u 

Hitnoj medicinskoj 

sluţbi Središnjici 

Koprivnica, 

Ispostavi 

Kriţevci i Ispostavi 

ĐurĎevac 

Srednja medicinska škola 

ili 

Srednja medicinska škola u 

trajanju od 5 (pet) godina 

 

ili 

 

Sveučilišni  preddiplomski 

studij sestrinstva 

5 godina 3 3 

  



6. 

 

Vozač/ica vozila 

hitne medicinske 

pomoći 

 

ili 

 

Medicinska 

sestra/tehničar 

 

U TIM-u 1 HMP 

 

Srednja škola prometnog 

usmjerenja 

2 godine 

15 15 

 

Srednja medicinska škola 

 

ili 

 

Srednja medicinska škola u 

trajanju od 

5 (pet) godina 

1 godina 

pripravničkog staţa 

i poloţen stručni 

ispit 

 

ili 

 

bez uvjeta 

obavljenog 

pripravničkog staţa 

i poloţenog 

stručnog ispita 

 

 

Članak 3. 

U tablici naziva SLUŢBA ZA EKONOMSKO – PRAVNE POSLOVE redni broj 2. i 3. mijenjaju se i glase: 

 
Red. 

br. 

Naziv radnog 

mjesta 
Stupanj obrazovanja Radno iskustvo Sistematizirano Popunjeno 

2. 

Viši stručni savjetnik 

za računovodstvene 

poslove 

preddiplomski i diplomski 

sveučilišni studij ili 

integrirani preddiplomski i 

diplomski sveučilišni studij 

ekonomskog usmjerenja 

3 godine 1 1 

3. 
Viši računovodstveni 

referent 

preddiplomski studij ili 

završen preddiplomski stručni 

studij ekonomskog 

usmjerenja 

1 godina 1 1 

 

 

Članak 4. 

U tablici naziva SLUŢBA ZA EKONOMSKO – PRAVNE POSLOVE iza točke 4. dodaje se točka 5. koja 

glasi: 

 
Red. 

br. 

Naziv radnog 

mjesta 
Stupanj obrazovanja Radno iskustvo Sistematizirano Popunjeno 

5. 
Viši stručni referent 

zaštite na radu 

Preddiplomski sveučilišni ili 

stručni studij sa stečenim 

nazivom prvostupnik iz 

područja tehničkih, 

biotehničkih, prirodnih 

znanosti ili područja 

zdravstva uz poloţeni opći i 

posebni dio stručnog ispita za 

stručnjaka zaštite na radu 

1 godina 1 0 

 

 

Članak 5. 

U PRILOGU 2 – Opis poslova radnih mjesta u Zavodu za hitnu medicinu Koprivničko-kriţevačke ţupanije u 

podnaslovu „MEDICINSKA SLUŢBA“ mijenja se sljedeće: 

 točka „5. VODITELJ TIMA – VODITELJ SMJENE U SREDIŠNJICI KOPRIVNICA, ISPOSTAVI 

KRIŢEVCI I ISPOSTAVI ĐURĐEVAC“ mijenja se i glasi „VODITELJ TIMA-VODITELJ 

SMJENE U HITNOJ MEDICINSKOJ SLUŢBI SREDIŠNJICI KOPRIVNICA, ISPOSTAVI 

KRIŢEVCI I ISPOSTAVI ĐURĐEVAC“, 

 točka „8. VODITELJ TIMA – VODITELJ SMJENE U SREDIŠNJICI KOPRIVNICA, ISPOSTAVI 

KRIŢEVCI I ISPOSTAVI ĐURĐEVAC“ mijenja se i glasi „VODITELJ TIMA-VODITELJ 

SMJENE SANITETSKOG PRIJEVOZA U SREDIŠNJICI KOPRIVNICA, ISPOSTAVI 

KRIŢEVCI I ISPOSTAVI ĐURĐEVAC“ 

 

 



Članak 6. 

U PRILOGU 2 – Opis poslova radnih mjesta u Zavodu za hitnu medicinu Koprivničko-kriţevačke ţupanije u 

podnaslovu „SLUŢBA ZA EKONOMSKO – PRAVNE POSLOVE“ mijenja se sljedeće: 

 točka „2. VIŠI RAČUNOVODSTVENI REFERENT“ mijenja se i glasi „VIŠI STRUČNI 

SAVJETNIK ZA RAČUNOVODSTVENE POSLOVE“, 

 točka „3. RAČUNOVODSTVENI REFERENT“ mijenja se i glasi „VIŠI RAČUNOVODSTVENI 

REFERENT“. 

 

 

Članak 7. 

U podnaslovu „SLUŢBA ZA EKONOMSKO – PRAVNE POSLOVE“ iza točke 4. dodaje se točka 5. koja 

glasi: 

 

„5. VIŠI STRUČNI REFERENT ZAŠTITE NA RADU 

- obavlja poslove zaštite na radu;  

- sudjeluje u nabavi i koordinira podjelu nabavljene radne i zaštitne odjeće i obuće i zaštitnih sredstava; 

- predlaţe rješenja kod poremećaja u procesu rada tehničke prirode;  

- po potrebi koordinira tehničke i ostale poslove koji se obavljaju po posebnim uvjetima za rad na siguran 

način u Zavodu;  

- prati kadrovske, prostorne i tehnološke potrebe radnih mjesta;  

- prijavljuje ozljede na radu nadleţnim inspekcijskim sluţbama,  

- prati i raščlanjuje podatke o ozljedama na radu i profesionalnim bolestima,  

- izraĎuje godišnja izvješća nadleţnim institucijama, popunjava odgovarajuće statističke izvještaje, 

suraĎuje sa specijalistom medicine rada i ostalim institucijama koje se bave zaštitom na radu, predlaţe 

mjere za poboljšanje utvrĎenih nedostataka uvjeta rada;  

- prijavljuje ubodne incidente nadleţnim institucijama, vodi evidencije o istima i po potrebi prijavljuje 

ozljedu na radu;  

- koordinira voĎenje evidencija i pratećih listova o nastanku medicinskog i infektivnog otpada;  

- brine o osposobljenosti radnika za rad na siguran način i vodi evidenciju o istom;  

- organizira redovite preglede za utvrĎivanje zdravstvene sposobnosti radnika;  

- obavlja ostale poslove zaštite na radu;  

- sudjeluje u izradi plana nabave;  

- dogovara i planira poslove odrţavanja i popravaka informatičke, telekomunikacijske i druge opreme, 

sustava i ureĎaja za nadzor vozila, sustava i ureĎaja za grijanje, vodovodnu, elektroinstalacijsku i drugu 

opremu; 

- vodi evidenciju šteta te obavlja druge poslove vezane za naplatu štete od osiguravajućih društava;  

- obavlja i druge poslove po nalogu nadreĎenog sluţbenika i ravnatelja. ravnatelju i prema pozitivnim 

propisima Republike Hrvatske, 

- za svoj rad odgovora ravnatelju.“ 

 

 

Članak 8. 

Ostale odredbe Pravilnika o organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta ostaju nepromijenjene. 

 

 

Članak 9. 

Poslovi utvrĎeni ovim Pravilnikom temelj su za sklapanje ugovora o radu za svako sistematizirano radno 

mjesto. 

 

 

Članak 10. 

OdreĎuje se rok od trideset (30) dana Ravnatelju Zavoda za hitnu medicinu Koprivničko-kriţevačke ţupanije 

da izradi pročišćeni tekst Pravilnika o organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta u Zavodu za hitnu medicinu 

Koprivničko-kriţevačke ţupanije kao tehničko pomagalo. 

 

 



Članak 11. 

IV. Izmjene i dopune pravilnika o organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta u Zavodu za hitnu medicinu 

Koprivničko-kriţevačke ţupanije stupaju na snagu danom objave na oglasnoj ploči Zavoda za hitnu 

medicinu Koprivničko – kriţevačke ţupanije. 

 

 

KLASA: 003-03/18-01/02 

URBROJ:2137/89-18/01-01 

U Koprivnici, 06. kolovoza 2018. 

 

 

 

Predsjednica Upravnog vijeća:  

Marina Horvat, dipl.iur.  

 

 

 

 

 

UtvrĎuje se da je ovaj Pravilnik stupio na snagu objavom na oglasnoj ploči Zavoda dana ________ 2018. 

godine. 

 

 

                                                                                                                                        Ravnateljica: 

Mirjana Hanţeković, mag.oec. 

 


